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MARCO
LEGAL

De conformidad con lo establecido por
los articulos 63, fracciéon XIV de la Ley
Organica Municipal del Estado de
México, 41, 42, 43 y 45 de la Ley Numero
994 de Planeacién del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, se presenta el
Plan de Desarrollo Municipal de Olinala
2024-2027, mismo que se integra de la
siguiente manera:
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Amigas y amigos del municipio de Olinala:

Hoy, Olinald se encuentra en un camino de desarrollo del que todas
y todos los habitantes somos parte importante. El camino adn es .
largo y. los objetivos que se han logrado, son el punto de partida
hacia el cumplimiento de nuevos retos con un sentido de
responsabilidad y vocacion.

Cada habitante de este maravilloso municipio es el motor que
motiva y guia el actuar de esta administracion municipal para
consolidar la vision que todos tenemos de Olinald como un
municipio préspero, con oportunidad e igualdad, donde la
diversidad, historia y raices son nuestro orgullo y motivacién para
trabajar cada dia.

En la busqueda de continuar fortaleciendo este municipio, me
enorgullece encabezar este gran proyecto transformador. Por ello,
convoco a los y las habitantes del municipio a que trabajemos en
conjunto por el municipio que queremos. Que caminemos por una
nueva etapa de la vida de Olinaléd en la que se mantendran en alto los
valores que distinguen a la gente de esta tierra: el respeto, la
responsabilidad, el trabajo, el esfuerzo, la honestidad, la solidaridad y
el amor por la familia.

Mi administracién trabajard para reducir las desigualdades,
promover el desarrollo con un enfoque de derechos humanos y para
construir confianza basada en el gjercicio honesto de los recursos,
pues la voz de la poblacién sera escuchada. Seremos un gobierno
abierto, honesto, transparente y receptivo a las demandas
ciudadanas.

Nos esforzamos por impulsar el desarrollo integro de cada familia y
buscaremos resolver con una nueva perspectiva las demandas
ciudadanas. Trabajaremos para construir un municipio donde las
personas puedan vivir en paz y con la garantia de que su gobierno
los escucha y los atiende, buscando el bienestar social de los que
mas lo necesitan.

Construiremos un Olinala préspero del que todos nos sintamos
orgullosos.

ING. MANUEL SANCHEZ ROSENDO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL







PRESENTACION

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 es una herramienta de
gestion que guia el crecimiento y promueve el desarrollo social en el
municipio. Es un documento estratégico en el que se establece una
ruta para atender las necesidades insatisfechas de la poblacion,
mejorar la calidad de vida de los habitantes con base en un
diagnédstico de las condiciones actuales del municipio.

El concepto de desarrollo hace referencia al progreso econémico,
cultural, social o politico. Sobre el Plan Municipal de Desarrollo, se
trata de un documento estratégico y normativo que guia la
actuacion del gobierno local, a través del disefio y establecimiento
de objetivos, estrategias y lineas de accién en el corto, mediano y
largo plazo.

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento que permite
identificar los principales problemas que persisten en el municipio y
plantear objetivos que orienten las soluciones en beneficio de las
personas y de su bienestar, en el marco del ejercicio de los derechos
humanos, del cuidado del medio ambiente, asi como de la
promocion del desarrollo econémico incluyente y justo, que se
encuentre alineado a los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, asi
como a la Agenda 2023 para el Desarrollo Sostenible.

En ese sentido y de conformidad con la normatividad aplicable en
materia de participacién ciudadana para la elaboracién del Plan
Municipal de Desarrollo, la administracién de este municipio, emitio
la convocatoria para llevar a cabo una Encuesta de Participacion
Ciudadana en diferentes modalidades, de manera fisica y digital,
para lograr mayor alcance y participacién de la ciudadania, al tiempo
que se promueve el uso de tecnologias de la informacion en
beneficio de la sociedad y del municipio. La encuesta se disené con
una estructura que permitié que se lograran identificar las
necesidades y demandas ciudadanas, lo cual permitid la
clasificacién en los siguientes 4 Ejes Rectores:

L SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
2. BIENESTAR Y DESARROLLO

3. IGUALDAD, INCLUSION Y SOCIEDAD
4. DESARROLLO INTEGRAL SOSTENIBLE
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METODOLOGIA

PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

La metodologia utilizada para la elaboracién del PMD, concibe la
planeacién como un proceso continuo de didlogo para la
construccién de acuerdos y condiciones de gobernanza, entendida
como la accién de gobernar basada en la interaccién de las

autoridades y la sociedad civil. "
Para la elaboracién del Plan, se inicid el proceso de didlogo con los
diferentes actores sociales, econdémicos, académicos y politicos a
través de la Encuesta de Participacion Ciudadana, la cual se llevd a
cabo de manera fisica y digital, en la cabecera municipal y en las
comunidades del municipio, con el propdsito de analizar las
problematicas y demandas ciudadanas del municipio, a fin de
construir nuestra propuesta de desarrollo que incorpore las visiones,
experiencias y aspiraciones de los distintos sectores de la sociedad.

FASES DE LA ELABORACION DEL PIAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2024-2027

En la elaboracion del PMD 2024-2027, se consideraron cuatro
fases:

3 En la fase uno, se realizé un diagnoéstico integral, compuesto
por el andlisis de datos, estadisticas, territorio, contexto local y
nacional, asi como la problematica central del municipio. También,
se realizd la Encuesta de Ciudadana.

2. En la fase dos, a partir de la consulta ciudadana, se analizaron
y construyeron los ejes rectores, se determinaron los objetivos, las
estrategias y lineas de accion.

5; En la fase tres, se realizé la integracién del documento final
para revisidn y aprobacion del Cabildo, y para su publicacion.
4., La fase cuatro, corresponde a la instrumentacion del Plan, que

conlleva al compromiso que debe asumir cada persona servidora
publica a la mision, vision y valores que rigen esta administracion
municipal. Esta fase también incluye el seguimiento y la evaluacion
como un mecanismo necesario para valorar la eficiencia y calidad de
la gestién gubernamental, por ello el Plan y los programas que lo
integran serdn observados por la sociedad a través de consultas de
percepcion y a su evaluacion institucional a través de |os resultados
obtenidos al final de un periodo establecido, asimismo se verificara
el nivel de cumplimiento de los programas y beneficio social
alcanzado.

T Vision ' Integracion Seguimiento
Diagnostico :

compartida del PMD j y evaluacion
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MISION - VISION - OBJIETIVO

La estructura general del PMD 2024-2027, inicia con un diagndstico
de temas prioritarios que afectan al municipio, de esta definicion se
desprende nuestros objetivos, y estrategias de desarrollo que se
desglosan para conformar cuatro ejes de trabajo con sus respectivas
lineas de accidon, todos ellos alineados a los Planes de Desarrollo
Nacional, Estatal y a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de
las Naciones Unidas, la cual, es un plan de accion mundial para que
los gobiernos adopten medidas para poner fin a la pobreza, protejan
el planeta y garanticen que todas las personas gocen de paz y
prosperidad. Se compone de 17 objetivos (ODS) y 169 metas de
caracter universal, tiene sus antecedentes en los objetivos de
desarrollo del milenio (ODM).

MISION

Promover el bienestar y la calidad de vida de la poblacion,
garantizando un desarrollo sostenible, equitativo y con igualdad de
oportunidades. Nos comprometemos a gestionar recursos de
manera eficiente, con austeridad, honestidad y transparencia.
También, a tener un gobierno del que todos seamos parte para que,
mediante la participaciéon ciudadana, construyamos un entorno
seguro y armdnico desde una perspectiva de género y derechos
humanos. A través de politicas inclusivas y servicios publicos
eficientes y de calidad, buscamos construir una comunidad
prospera, donde cada habitante tenga la oportunidad de mejorar su
calidad de vida y contribuir al bienestar social.

VISION

Ser un Ayuntamiento impulsor de la innovacién y del desarrollo
sostenible, donde la participaciéon ciudadana, la transparencia y la
igualdad sean pilares fundamentales para contribuir a la
construccion de un entorno seguro y saludable en el que todos los
habitantes gocen de igualdad de oportunidades y bienestar.
Aspiramos a un Olinald que valore la diversidad y fomente la
innovacién, a través de la inversion en infraestructura de sectores
como el de educacién, salud, comunicaciones y tecnologia
necesarias para el desarrollo.

OBJETIVO

Desarrollar sistemas de datos y analisis de informacion eficientes
para promover la toma de decisiones de politica publica basados en
informacidén para implementar acciones gubernamentales efectivas
y sostenibles que contribuyan a reducir las carencias sociales del
municipio. Desarrollar estos sistemas para que, ademas, nos
permitan medir el grado de avance y efectividad de los programas,
bajo un enfoque de austeridad y racionalizacién de los recursos
puUblicos del municipio.










